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ŠAKINIO KORUPCIJOS PREVENCIJOS SVEIKATOS PRIEŽIŪROS SISTEMOJE 2023–2025 METŲ VEIKSMŲ PLANO 

KORUPCIJOS RIZIKOS MAŽINIMO PRIEMONIŲ ĮGYVENDINIMO 2025 M. ATASKAITA

2026-02-       Nr. 4VID-

1. UŽDAVINYS

Didinti įstaigų veiklos viešumą ir atskaitingumą visuomenei

Eil. 

Nr.

Priemonės Vykdytojai Įgyvendinim

o terminas

Laukiami rezultatai Pasiekti rezultatai

1.1. Organizuoti Ministerijos atstovų ir Ministerijai

pavaldžių įstaigų bei asmens sveikatos priežiūros

įstaigų (toliau – ASPĮ) vadovų susitikimus tikslu

išgryninti įstaigos vertybes.

Ministerija,

Ministerijai

pavaldžios

įstaigos,

ASPĮ

2023 m. IV

ketv., 

2024 m. IV

ketv., 

2025 m. IV

ketv.

Išgrynintos vertybės,

atspindinčios visuomenės,

klientų ir pacientų

keliamus lūkesčius

paslaugų teikėjams, leis

efektyvinti veiklą ir teikti

skaidresnes paslaugas. 

Lietuvos bioetikos komiteto (toliau –

Komitetas) direktorė ir 2 darbuotojai 2025-

01-09 dalyvavo „Transparency

International“ Lietuvos skyrius (TILS) kartu

su Sveikatos apsaugos ministerija (SAM)

organizuotuose mokymuose „Įstaigos

vertybių svarba kuriant skaidresnę sveikatos

priežiūros sistemą“.

1.2. Organizuoti Ministerijos atstovų ir Ministerijai

pavaldžių įstaigų bei ASPĮ darbuotojų / medicinos

personalo viešąsias konsultacijas apie skaidresnę

sveikatos priežiūros sistemą.

Ministerija,

Ministerijai

pavaldžios

įstaigos,

ASPĮ

2023 m. IV

ketv., 

2024 m. IV

ketv., 

2025 m. IV

ketv.

Nustatytas poreikis

kvalifikacijos tobulinimo

korupcijos prevencijos

srityje.   

Nustatytas pasirengimas

užtikrinti numatytų

priemonių korupcijos

rizikoms mažinti tinkamą

įgyvendinimą.  

Identifikuotas korupcijos

prevencijos veiklos

vykdymo poreikis ,

atsižvelgiant į įstaigos

dydį ir (ar)

administracinius

pajėgumus, bei priemonės,

kurios būtinos korupcijai

atspariai aplinkai sukurti,

siekiant kuo mažesnės

administracinės naštos.  

2025-12-05 dalyvauta LSMU ir SAM

organizuotoje konferencijoje „Skaidrumo ir

antikorupcinio sąmoningumo stiprinimas

sveikatos priežiūros sistemoje 
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1.3. Interneto svetainėje ir viešai matomose įstaigų

erdvėse (fojė, koridoriuje, kitoje gerai matomoje

vietoje) skelbti įstaigos vertybes.    

Ministerijai

pavaldžios

įstaigos,

ASPĮ

Kiekvienais

metais

viešinama

aktuali ir

atnaujinta

informacija 

Didesnis visuomenės ir

pacientų antikorupcinis

sąmoningumas. 

Komiteto vertybės skelbiamos viešai

interneto svetainėje

https://bioetika.lrv.lt/lt/administracine-

informacija/vertybes/

ir gerai įstaigoje matomoje vietoje.

1.4. Organizuoti įstaigoje kasmetinę vadovybės bei

darbuotojų diskusiją, tikslu aptarti įstaigos vertybes

ir antikorupcinius pokyčius.

Ministerija,

Ministerijai

pavaldžios

įstaigos,

ASPĮ

2023 m. IV

ketv.,

2024 m. IV

ketv.,

2025 m. IV

ketv.  

Didesnis darbuotojų

antikorupcinis

sąmoningumas. 

2025 m. organizuotos 5 Veiklos planavimo

mokymų sesijos. Jų metu peržiūrėti

Komiteto veiklos procesai, įdiegtos naujos

einamosios stebėsenos ir kontrolės

priemonės, užtikrinsiančios didesnį procesų

skaidrumą ir darbuotojų veiklos kontrolę.

Diskusijose dalyvavo visi Komiteto

darbuotojai.

1.6. Vykdyti pacientų arba asmenų, kuriems teikiamos

viešosios paslaugos ar vykdoma ūkio subjektų

priežiūra ir kontrolė, apklausas, siekiant įvertinti

pacientų / klientų pasitenkinimo teikiamomis

paslaugomis lygį, integruojant klausimus apie

korupciją, o apibendrintus apklausų rezultatus

viešinti įstaigos interneto svetainėje.

Ministerijai

pavaldžios

įstaigos,

ASPĮ

(išskyrus

GMP)

2024 m. I

ketv. už 2023

m., 

2024 m. IV

ketv.,

2025 m. IV

ketv.  

Tobulinama ASPĮ ir

įstaigų veikla,

atsižvelgiant į pacientų,

klientų, kuriems teikiamos

viešosios paslaugos, ar

tikrintų įstaigų ir įmonių

patirtį bei siūlymus.

Dėl mažo dalyvių aktyvumo apklausos

duomenys nereprezentatyvūs. 2026 m.

planuojama reprezentatyvi klientų apklausa,

kuria bus vertinama grįžtamasis ryšys ir

pasitenkinimo teikiamomis paslaugomis

lygis, integruojant klausimus apie korupciją.

1.13. Skelbti informaciją apie pacientų teises ir pareigas

įstaigos interneto svetainėje.

Ministerija,

ASPĮ,

Ministerijai

pavaldžios

įstaigos

2023 m. IV

ketv.,

2024 m. IV

ketv.,

2025 m. IV

ketv.

Pacientų, žinančių savo

teises, skaičiaus didėjimas

mažina smulkiąją

korupciją įstaigoje.

Komiteto interneto svetainėje skelbiama

informacija apie pacientų teises ir pareigas,

taip pat kita pacientams aktuali informacija

(https://bioetika.lrv.lt/lt/pacientams/ )

2. UŽDAVINYS

Didinti darbuotojų sąmoningumą pranešėjų apsaugos srityje, kuri laikytina viena iš svarbesnių kuriant korupcijai atsparią aplinką

2.1. Skatinti darbuotojus suprasti pranešėjų apsaugos

mechanizmo esmę ir jo veikimą. Stiprinti

darbuotojų sąmoningumą, užtikrinant pranešėjų

apsaugą, siekiant keisti institucinį požiūrį į

pranešėjus, šalinti neigiamą požiūrį ir nuostatas dėl

pranešimų teikimo apie neteisėtą ar nesąžiningą

elgesį, organizuoti mokymus, seminarus,

diskusijas ir gerosios patirties sklaidos renginius. 

Ministerija,

Ministerijai

pavaldžios

įstaigos,

ASPĮ

2024 m. IV

ketv.,

2025 m. IV

ketv.

Didėjantis darbuotojų

pasitikėjimas pranešėjų

apsaugos mechanizmu

skatins darbuotojus

pranešti apie galimus

pažeidimus įstaigose ir

prisidėti prie skaidresnės

sveikatos priežiūros

sistemos.  

2024 m. Komiteto darbuotojai dalyvavo

mokymuose-diskusijoje pranešėjų apsaugos

tema, kuriuos vedė Generalinės

prokuratūros atstovė. Mokymuose dalyvavo

7 Komiteto darbuotojai. 2025 m. su

Komiteto pranešėjų apsaugos mechanizmu

supažindinami nauji darbuotojai.

3. UŽDAVINYS

https://bioetika.lrv.lt/lt/administracine-informacija/vertybes/
https://bioetika.lrv.lt/lt/administracine-informacija/vertybes/
https://bioetika.lrv.lt/lt/pacientams/
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Tobulinti antikorupcinę aplinką ir valdyti interesų konfliktus

3.1. Kalendoriniams metams pasibaigus apibendrinti

darbuotojų etikos taisyklių taikymo dėl darbuotojų

etikos taisyklių pažeidimo, etikos taisyklių

nuostatų laikymosi kontrolės, etikos komisijos

posėdžiuose priimtų sprendimų rezultatus ir tai

paviešinti įstaigos interneto svetainėje.  

Ministerija,

Ministerijai

pavaldžios

įstaigos,

ASPĮ

2024 m. I

ketv. 

2025 m. I

ketv. 

Atviresnė įstaigos veikla

didins visuomenės

pasitikėjimą sveikatos

priežiūros įstaigomis ir

pačia sveikatos priežiūros

sistema.  

Etikos komisija sudaryta Komiteto

direktorės 2024-11-26 įsakymu Nr. V-.19.

Komisija 2025 m. pagal kompetenciją

nepriėmė sprendimų dėl etikos kodekso

laikymosi ir etikos taisyklių pažeidimo.

3.2. Siekiant šalinti teisinio reguliavimo trūkumus,

stiprinti darbuotojų antikorupcinį sąmoningumą,

nustatyti papildomas kontrolės priemones valdant

interesų konfliktus, įstaigose užtikrinti Lietuvos

Respublikos viešųjų ir privačių interesų derinimo

įstatymo (toliau – Įstatymas) laikymosi kontrolę ir

priežiūrą, vadovaujantis Įstatymo ir Vyriausiosios

tarnybinės etikos komisijos (toliau – VTEK)

rekomendacijų dėl Lietuvos Respublikos viešųjų ir

privačių interesų derinimo įstatymo laikymosi

kontrolės ir priežiūros, patvirtintų 2021 m.

lapkričio 24 d. VTEK sprendimu Nr.  KS-332 „Dėl

rekomendacijų dėl Lietuvos Respublikos viešųjų ir

privačių interesų derinimo įstatymo laikymosi

kontrolės ir priežiūros patvirtinimo“, (toliau –

Rekomendacijos) nuostatomis, apie atliktus

veiksmus, informuojant įstaigos vadovą.

Ministerija,

Ministerijai

pavaldžios

įstaigos,

ASPĮ

2023 m. IV

ketv.,

2024 m. IV

ketv.,

2025 m. IV

ketv.

Sudarytos sąlygos

atskleisti deklaruojančių

asmenų privačius

interesus, užtikrinti, kad

priimant sprendimus

pirmenybė būtų teikiama

viešiesiems interesams, ir

užkirsti kelią kilti interesų

konfliktams bei plisti

korupcijai.

Komiteto direktorei pateikta ataskaita dėl

viešųjų ir privačiųjų interesų derinimo. 

3.4. Nustatyti, kiek ir kokių korupcijai atsparios

aplinkos kūrimo priemonių, apimančių tam tikrus

Korupcijos prevencijos įstatymo, Viešųjų ir

privačių interesų derinimo įstatymo, Pranešėjų

apsaugos įstatymo, Viešųjų pirkimų įstatymo,

Vidaus kontrolės ir vidaus audito įstatymo

reikalavimus, yra įdiegta institucijoje ar įstaigoje. 

Ministerija,

Ministerijai

pavaldžios

įstaigos,

ASPĮ

Iki 2024 m. II

ketv. ASPĮ,  

iki 2025 m. II

ketv.

Ministerija ir

Ministerijai

pavaldžios

įstaigos

Ministerijai įgyvendinus

Europos Komisijos

finansuojamą projektą,

kurio metu bus sukurta ir

veiks struktūrizuota pagal

veiklos sritis sistema,

skirta sveikatos sistemos

veiklai vertinti.

Nustatytų rodiklių

duomenys bus renkami,

lyginami, analizuojami ir

skelbiami viešai.

Rodiklių pagrindu

gydymo įstaigų paslaugų

kokybė bus vertinama,

Atsparumo korupcijai lygio nustatymą

Komitete planuojama atlikti pagal

atsparumo korupcijai lygio nustatymo

metodiką, kai ją patvirtins Lietuvos

Respublikos Vyriausybė.
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palyginama ir viešinama

regionų ir šalies mastu.

Vertinant ASPĮ bus

matuojamas ir atsparumo

korupcijai rodiklis. 

3.7. Periodiškai organizuoti mokymus darbuotojams,

padedant formuoti korupcijai atsparią aplinką ir

siekiant stiprinti darbuotojų antikorupcines

kompetencijas. Mokymai turi apimti ne tik teorinių

dalykų (teisės aktų) aptarimą, bet ir praktinių

pavyzdžių pateikimą, pvz., teismo sprendimų,

žiniasklaidoje paviešintų korupcijos atvejų

aptarimą ir kt. Taip pat turi būti pateikiami aiškūs

pavyzdžiai, kokiais veiksmais ir kokiose srityse

gali pasireikšti korupcija įstaigoje. Aiškiai

darbuotojus informuoti apie veiksmų planą,

susidūrus su galimai korupcinio pobūdžio veika

darbo vietoje ar už jos ribų, kai tokia veika yra

susijusi su darbuotojo užimamomis pareigomis ar

jo vykdomomis funkcijomis (t. y. kaip reaguoti,

kam konkrečiai pranešti, kaip pranešti ir kitais

aktualiais klausimais).

Ministerija,

Ministerijai

pavaldžios

įstaigos,

ASPĮ 

2023 m. IV

ketv.,

2024 m. IV

ketv.,

2025 m. IV

ketv.

Didesnis darbuotojų

sąmoningumas korupcijos

prevencijos klausimais. 

Už korupcijai atsparios aplinkos kūrimą 

atsakingas asmuo baigė mokymus 

Specialiųjų tyrimų tarnybos platformoje 

e.mokymai:

1. Personalo patikimumo užtikrinimas;

2. Korupcijos pasireiškimo tikimybė;

3. Ūkio subjektų priežiūra.

4. UŽDAVINYS

Gerinti administracinių ir viešųjų paslaugų kokybę, didinti sprendimų ir procedūrų skaidrumą

4.7. Vykdyti pirkimų stebėseną pagal tarptautinių ir

supaprastintų viešųjų pirkimų rodiklius,

skelbiamus VPT švieslentėje adresu

https://vpt.lrv.lt/lt/statistika-ir-analize/pirkimu-

vykdytoju-zemelapis-svieslente-1, ir atlikti

viešinamos informacijos analizę, o išvadas ir esant

poreikiui siūlymus dėl pirkimų stebėsenos rodiklių

tobulinimo, korupcijos prevencijos veiklos

skaidrumo didinimo  pateikti įstaigos vadovui ar jo

įgaliotam asmeniui ne rečiau nei du kartus

metuose. 

Ministerija,

Ministerijai

pavaldžios

įstaigos,

ASPĮ

2023 m. IV

ketv.;

2024 m. IV

ketv.; 

2025 m. IV

ketv. 

Skaidresni, efektyviau

vykdomi viešieji pirkimai,

užtikrinant viešųjų

pirkimų tikslą –

racionaliai naudoti skirtas

lėšas. 

Komitetas yra maža perkančioji

organizacija, kuri atitinka Viešųjų pirkimų

įstatymo 25 str. 5 d. sąlygą ir nevykdo

tarptautinių ir supaprastintų viešųjų pirkimų.

Viešųjų pirkimų įstatymo nustatyta tvarka

Komitetas kasmet teikia Kalendorinių metų

ataskaitą (Atn-3 forma) Viešųjų pirkimų

tarnybai CVP IS priemonėmis.

5. UŽDAVINYS

Ūkio subjektų veiklos priežiūros efektyvinimas
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5.1. Atlikti sisteminį teisės aktų, reglamentuojančių

ūkio subjektų kontrolę, vertinimą, tikslu nustatyti,

ar esamas teisinis reglamentavimas atitinka

Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2010 m.

gegužės 4 d. nutarimo Nr. 511 „Dėl institucijų

atliekamų priežiūros funkcijų optimizavimo“

(toliau – Nutarimas) nuostatas, ir pateikti įstaigos

vadovui siūlymus dėl esamo teisinio

reglamentavimo tobulinimo.

Ministerijai

pavaldžios

viešojo

administravi

mo įstaigos,

vykdančios

ūkio subjektų

kontrolę

2024 m. II

ketv.

Aiškesni ir skaidresni

priežiūros ir kontrolės

vykdymo veiklos

procesai. 
Ataskaita pateikta 2024 m.

5.2.1. Įvertinti teisės aktų taikymo ir sprendimų

priėmimo praktiką vykdant viešojo

administravimo procedūras kontrolės

srityje,  siekiant užtikrinti vienodą viešojo

administravimo funkcijų vykdymo ir teisės aktų

įgyvendinimo praktiką, stiprinti institucijos

gebėjimus, didinti veiklos efektyvumą

(rezultatyvumą), efektyviai naudoti institucijos

žmogiškuosius ir finansinius išteklius. 

Ministerijai

pavaldžios

viešojo

administravi

mo įstaigos,

vykdančios

ūkio subjektų

kontrolę

2024 m. IV

ketv.

Efektyvesnė ūkio subjektų

kontrolė, taikant vienodą

praktiką ir didinant įmonių

ir įstaigų pasitikėjimą

kontroliuojančiomis

įstaigomis, taip mažinant

korupcijos pasireiškimo

tikimybę vienoje iš

rizikingiausių veiklos

sričių. 

Ataskaita pateikta 2024 m.

5.3.1. Atsižvelgiant į teisės aktų taikymo ir sprendimų

priėmimo praktikos vykdant viešojo

administravimo procedūras kontrolės srityje

vertinimo rezultatus, organizuoti tikslinius

kontrolę atliekančių specialistų mokymus, siekiant

užtikrinti vienodą viešojo administravimo

kontrolės srityje vykdymo ir teisės aktų

įgyvendinimo praktiką, stiprinti institucijos

gebėjimus, didinti veiklos efektyvumą

(rezultatyvumą), efektyviai naudoti institucijos

žmogiškuosius ir finansinius išteklius.  

Ministerijai

pavaldžios

viešojo

administravi

mo įstaigos,

vykdančios

ūkio subjektų

kontrolę

2025 m. IV

ketv.

Efektyvesnė ūkio subjektų

kontrolė, taikant vienodą

praktiką ir didinant įmonių

ir įstaigų pasitikėjimą

kontroliuojančiomis

įstaigomis, taip mažinant

korupcijos pasireiškimo

tikimybę vienoje iš

rizikingiausių veiklos

sričių.

Už ūkio subjektų priežiūrą atsakingi

darbuotojai dalyvavo mokymuose:

2024 m. lapkričio 13-14 d. Ekonomikos ir

inovacijų ministerijos organizuoti mokymai

„Bendrieji verslo priežiūros sistemos

pagrindai“. 

2025 m. lapkričio 12 d. Ekonomikos ir

inovacijų ministerijos organizuoti mokymai

„Šiuolaikinės verslo priežiūros veiklos

vertinimo rodikliai – kaip pasiekti ir

pamatuoti veiklos tikslus?“

Taip pat 2025 m. vasario-rugsėjo mėn.

Komitetas vadovavo darbo grupei

pasiūlymams dėl leidimų atlikti

biomedicininius tyrimus išdavimo proceso ir

biomedicininių tyrimų vykdymo sąlygų ir

tvarkos tobulinimo parengti.

Komiteto atstovas dalyvauja SAM darbo

grupės Verslui reikalingų sprendimų bei
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perteklinių reikalavimų šalinimo

klausimams nagrinėti ir būtinoms

priemonėms parengti.

____________________
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